
Atelier 1 | Développements législatifs et réglementaires récents :
bilan et perspectives

Atelier 2 | Impact des charges administratives découlant
d'exigences gouvernementales sur les finances des municipalités

Jean-Philippe Boucher
Directeur général de l'Union des municipalités du Québec

M. Jean-Philippe Boucher est directeur général de l’Union des municipalités du Québec
depuis février 2022. Riche d’une vaste expérience nourrie par ses 14 années au sein de
l’Union, dont huit à titre de directeur des politiques, il a grandement contribué à
l’analyse des politiques publiques et à l’élaboration des prises de position de
l’organisation. Formé en droit et en science politique, il a également enseigné la gestion
municipale au niveau universitaire.

Yves Létourneau
Conseiller stratégique aux politiques à l'Union des municipalités du
Québec

Arrivé à l’Union des municipalités du Québec en 2012, M. Yves Létourneau participe
activement aux activités d’analyse des politiques et des programmes publics, de veille
législative et réglementaire et de représentation politique de l'organisation. Ses
principaux domaines d’intervention touchent les relations du travail, la rémunération
des élues et élus et les régimes de retraite, auxquels se sont ajoutées la sécurité
publique et l’économie.

Nicolas Plante
Associé - Conseil en management chez Raymond Chabot Grant Thornton

M. Nicolas Plante est associé responsable de la planification financière pour le secteur
municipal chez Raymond Chabot Grant Thornton. Il compte plus de 20 années
d’expérience en gestion de projet, en gestion financière et en réalisation d’études
économiques. Il a accompagné plus de 50 municipalités dans la réalisation de cadres
financiers et de planification des investissements. 



Alain Landry
Directeur général de la Ville de Chibougamau

M. Alain Landry exerce le métier de directeur général depuis 35 ans. Il a travaillé au
sein de quatre municipalités de quatre régions différentes au cours de sa carrière. En
1987 et en 2023, monsieur Landry a été coordonnateur des mesures d’urgence
lorsque les citoyens des municipalités dont il était alors le directeur général ont dû être
évacués en raison de feux de forêt.

Serge Bergeron
Maire de la Ville de Roberval

Durant les 40 dernières années, M. Serge Bergeron a consacré sa carrière aux services
publics, en occupant successivement des postes d’enseignant, de directeur d’école, de
directeur général de commission scolaire et de maire d’une ville de presque 10 000
habitants. Il a fait son entrée en politique en 2021, année à laquelle il a été élu maire
pour la première fois.

Nathalie Samson
Directrice générale de la Ville de Roberval

Mme Nathalie Samson dirige l’équipe municipale de la Ville de Roberval depuis
maintenant cinq ans. Depuis son entrée en poste, elle a su utiliser ses compétences de
gestionnaire et ses expériences politiques du passé pour mener à bien de nombreux
projets. Avant de devenir directrice générale, elle a travaillé dans la politique à titre
d’attachée politique et de directrice d’un bureau de comté.

Nichèle Compartino
Conseillère municipale à la Ville de Chibougamau

Mme Nichèle Compartino est conseillère municipale à la Ville de Chibougamau depuis
2021. Elle a auparavant occupé différents postes en communication et en relations
publiques dans les secteurs public et privé. Elle est retournée à Chibougamau après
quelques années passées hors de la ville en 2013 à titre de consultante en
communication pour accompagner des organismes publics et des entreprises privées. 

Yvan Loubier
Économiste et vice-président des projets majeurs au Cabinet de relations
publiques NATIONAL

M. Yvan Loubier conseille ses clients, les soutient dans l’élaboration de leurs projets
financiers et les guide dans leurs relations d’affaires avec des organismes et des
ministères à vocation économique. Il est reconnu, entre autres, pour ses analyses
politiques stratégiques et sa forte connaissance des milieux nordiques et des
communautés autochtones.

Atelier 3 | Évacuation et accueil de citoyens en situation de feux
de forêt : les cas de Chibougamau et de Roberval



Atelier 4 | Présentation du nouveau guide sur le contrat de
travail et l'entente de fin d'emploi produit par l'ADGMQ

Atelier 5 | Diriger autrement : le leadership authentique

Christian Schryburt
Président de l'ADGMQ et directeur général de la Ville de Sainte-Thérèse

M. Christian Schryburt est le directeur général de la Ville de Sainte-Thérèse depuis
septembre 2022. Il a auparavant occupé le même poste à la Ville de Lorraine et à la
Municipalité de Saint-Adolphe-d’Howard. Il détient un baccalauréat en éducation
physique et un MBA en gestion des villes et métropoles. Il siège sur le conseil
d’administration de l’ADGMQ depuis 2020 et est président depuis février 2023.

Francis Fortin
Associé à Tremblay Bois Avocats

Me Francis Fortin pratique au sein du secteur affaires, principalement en droit du
travail ainsi qu’en litige civil et commercial. Dans le cadre de sa pratique en droit du
travail, il conseille des entreprises et des municipalités dans leurs relations de travail et
représente des dirigeants d’entreprises, des directeurs de municipalités et des salariés.

Alexis Carignan
Stratège à l'agence Sept24

La compréhension des enjeux humains est la base de toute démarche de marketing
RH. M. Alexis Carignan accompagne des entreprises petites et grandes dans la création
et la réalisation de leur marque employeur. Son objectif : aider à développer des
cultures organisationnelles fortes et durables et à les appliquer afin de les intégrer au
quotidien des employés.

Atelier 6 | La communication stratégique en milieu politique :
jouer la transparence pour mieux rayonner

Alexandre Mailhot
Conseiller principal au Cabinet de relations publiques NATIONAL

Fort d'expériences en marketing et dans le monde de la politique au niveau fédéral, 
M. Alexandre Mailhot a développé durant sa carrière des habiletés en gestion de crise,
en relations gouvernementales et avec les médias. Il est diplômé en administration des
affaires, profil marketing, et est titulaire d'une maîtrise en administration des affaires
pour cadres en exercice.


